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PUSAT PERUBATAN UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA 
 

IKLAN JAWATAN KOSONG 
 

KUMPULAN PENGURUSAN PROFESIONAL DAN KUMPULAN SOKONGAN 
 
 Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk memohon jawatan seperti berikut : 
 

 
 
 
 
 

Gaji  Minimum Maksimum 

  RM1,940.00 RM8,720.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

    

Taraf Jawatan  Tetap   

Kekosongan  1  

 
Penempatan : Jabatan Perkhidmatan Makmal Diagnostik, HCTM, PPUKM 

 
Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-  

 
a) Warganegara Malaysia; 

 
b) ijazah Sarjana Muda Sains Kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. Gaji 
permulaan ialah pada Gred C41 : RM2,147.45; 

  
dan  
 

Lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 
Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantikan 
 
Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Sains, Juruteknologi Makmal 
Perubatan, Pembantu Perubatan, Jururawat Pergigian, Juruteknologi Pergigian adalah layak dipertimbang 
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Pegawai 
Sains Gred C41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:- 
 

a) Memiliki kelayakan dalam perenggan 1 (b) di atas; 
 
 
 

1.0   1.0     PEGAWAI SAINS - GRED C41  

JK 
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Gaji Minimum Maksimum 

 RM1,746.00 RM5,104.00 

   

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

 Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 

 Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan Tetap  

Kekosongan 1  

 
Penempatan : Jabatan Teknologi Maklumat, HCTM, PPUKM 

 
 

Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 
a) Diploma dalam bidang sains komputer atau teknologi maklumat yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau  
  (Gaji permulaan ialah pada Gred F29: RM1,746.00)  
  
b) Diploma dalam bidang kejuruteraan elektronik (komputer) yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  
  (Gaji permulaan ialah pada Gred F29: RM1,820.89)  

 
dan   

 
c) Lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 

d) Pengalaman bekerja sekurang-kurangnya satu (1) tahun dalam bidang yang berkaitan. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   2.0     PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT   -  GRED F29  (UKM DAN PPUKM SAHAJA) 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM953.00                 RM3,490.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 115.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

                   RM 300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/ kontrak  

Kekosongan  3  

 
 
Penempatan : Jabatan Pengurusan Bangunan, HCTM, PPUKM 
   Jabatan Multimedia & Penyiaran, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
a)  Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) serta sekurang-kurangnya Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) Tahap 2 

dalam bidang ketukangan yang berkenaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan; atau  

 (Gaji permulaan ialah pada Gred H17: RM1,318.42); 
 
b)  SPM serta sekurang-kurangnya Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan oleh 

Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;  
 (Gaji permulaan ialah pada Gred H17: RM1,318.42); 
 
dan 
  
c)  kepujian Bahasa Melayu pada peringkat SPM atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
               kerajaan; dan  
 
(d)  diperuntukkan Peningkatan Secara Lantikan (PSL) ke jawatan Penolong Jurutera Gred JA29 yang 
               kosong tertakluk memenuhi syarat yang ditetapkan dalam skim perkhidmatan berkenaan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   3.0     PEMBANTU KEMAHIRAN  - H17 
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Gaji  Minimum Maksimum 

 P1 RM 837.00 RM2,619.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM  95.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/Kontrak  

Kekosongan  4  

 
Penempatan : Jabatan Pentadbiran Am, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia 
 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 
 

c) (i) Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan; 

(ii) lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan 
Jalan (kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan (P)); dan 

(iii) berkebolehan memandu,mengendali dan menyenggara kenderaan berkenaan yang diliputi 
oleh skim perkhidmatan ini 

 
 Gaji permulaan Gred H11 ditetapkan mengikut Kelas Lesen Memandu 

 Lesen D   RM896.15 

 Lesen E/E1/E2  RM942.30 

 Lesen F/H  RM988.45 

 Lesen G/I  RM1034.60 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Penilaian 

Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   4.0     PEMANDU KENDERAAN  - GRED H11 
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Gaji  Minimum Maksimum 

 P1 RM 837.00 RM2,619.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM  95.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Kontrak  

Kekosongan  3  

 
Penempatan : Jabatan Kewangan, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia 
 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 

c) (i) Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred H11 : RM850.00) 
 
(Syarat Tambahan: Bagi tugas menyelamat, calon perlu memiliki Sijil Pertolongan Cemas 
serta berkebolehan berenang dan bagi tugas memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu 
memiliki perakuan kekompetenan berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia) 

 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Penilaian 

Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0  5.0     PEMBANTU AWAM - GRED H11 
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Gaji  Minimum Maksimum 

 P1 RM 837.00 RM2,619.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM  95.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap  

Kekosongan  3  

 
Penempatan : Jabatan Keselamatan, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia 
 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 
 

c) (i) Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan; 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP11:RM837.00); atau 
 

(ii) bekas Konstabel Polis Diraja Malaysia atau Prebet Angkatan Tentera Malaysia yang telah 
disahkan dalam jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan 
berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Malaysia dengan 
memuaskan.  

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred KP11:RM837.00); 

 
d) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti yang berikut: 

 
(i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57 m bagi lelaki dan 1.53 m bagi wanita tanpa bersepatu; 

 
(ii) Berat badan sekurang-kurangnya 48 kg bagi lelaki dan 46 kg bagi wanita; 
 
(iii) Mempunyai ukuran Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19hingga 26; 
 
(iv) Mempunyai ukuran dada yang biasa sekurang-kurangnya 79sm dan semasa menarik 

nafas 84sm (lelaki sahaja); 
 
(v) Lulus ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan ketetapan 

V6/9 tanpa menggunakan cermin mata; 
 
(vi) Pengecam warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan 
 
(vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan berdaftar 

1.0   6.0     PENGAWAL KESELAMATAN  - GRED KP11 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM1,362.00 RM5,092.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/ Kontrak  

Kekosongan  2  

 
Syarat Lantikan 
 

a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; 
atau 
(Gaji Permulaan RM 1,362.00) 

 

b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; atau 
(Gaji Permulaan RM 1,362.00) 
 

c) Diploma dalam bidang pentadbiran awam yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi- institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
( Gaji Permulaan : RM1,661.95 ) 

 
d) Diploma dalam bidang pengurusan harta benda yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi- 

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
( Gaji Permulaan : RM1,737.15 ) 

 
DAN 

 
 

e) Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   7.0     PENOLONG PEGAWAI TADBIR      - GRED N27 (UKM DAN PPUKM SAHAJA) 

SAHAJA)SAHAJA) 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM1,362.00 RM5,092.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Kontrak  

Kekosongan  1  

 
 
Syarat Lantikan 
 
a) Diploma Sains Kesetiausahaan daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh kerajaan; atau  
(Gaji Permulaan RM1,362.00) 
 

b) Diploma Pengurusan dan Teknologi Pejabat daripada UiTM atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan. 
(Gaji Permulaan RM1,661.95) 

 
dan  
 
c)  Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   8.0     SETIAUSAHA PEJABAT  - GRED N27   
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM 928.00 RM 3, 375.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/ kontrak  

Kekosongan  6  

 
Syarat Lantikan 
 

f) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; 
(Gaji Permulaan RM 928.00) 

g) Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil 
Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 

h) Kelayakan Sijil Pelajaran Malaysia mengikut sistem terbuka : 
i.  Lulus enam (6) mata pelajaran termasuk Bahasa Malaysia/Melayu, dengan dua (2) 

daripada mata pelajaran adalah di peringkat Kepujian dan selebihnya peringkat Lulus 
dalam satu peperiksaan; atau  

 
ii. Lulus enam (6) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu, dengan dua (2) mata pelajaran 

adalah di peringkat Kepujian dan selebihnya peringkat Lulus yang dikumpulkan dalam dua 
peperiksaan dalam tempoh tiga tahun berturut - turut; dan 
 

iii. Kepujian  Bahasa Malaysia/ Melayu(termasuk Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 
(Keutamaan diberi kepada calon yang berkebolehan mengendalikan komputer dan/atau 
mengambil trengkas).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   9.0     PEMBANTU TADBIR (P/O)    -     GRED N17 
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Gaji  Minimum Maksimum 

 P1 RM 802.00 RM2,663.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM  95.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Kontrak  

Kekosongan  2  

 
Syarat Lantikan 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia 
 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 
 

c) (i) Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
kerajaan. 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N11 : RM847.99); atau 

 
 

d) (ii) PMR atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dan memiliki lesen 
memandu Kelas B2/B/D/E2/E1/E yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan 
(kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan (P)). 

 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N11 : RM894.14). 

 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Penilaian 

Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   10.0     PEMBANTU OPERASI - GRED N11 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM928.00 RM3,375.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP)    RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA)     RM115.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

    RM300.00 

Taraf Jawatan  Kontrak  

Kekosongan  1  

 
Penempatan : Jabatan Pentadbiran Am, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 

 
a)   Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.  
       (Gaji Permulaan  : RM928.00) 
 
dan 
 
b) Lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf denganya oleh kerajaan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   11.0     PEMBANTU PEMBANGUNAN MASYARAKAT - S17 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM2,260.00 RM8,756.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

    

Taraf Jawatan  Kontrak   

Kekosongan  2  

 
Penempatan : Jabatan Perubatan Kecemasan, HCTM, PPUKM 

 
Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-  

 
a) Warganegara Malaysia; 

 
b) Ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada 

institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakkan yang diiktiraf setaraf dengannya 
serta telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia.Gaji permulaan ialah 
pada Gred U41: RM2,260.00; 

 
DAN  
 
Lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   12.0     PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN - GRED U41  
JK 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM 975.00 RM 3,424.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM180.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap  

Kekosongan  2  

 
Penempatan : Jabatan Bedah Mulut & Maksilofasial, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 

a) Penilaian Menengah Rendah/ Sijil Rendah Pelajaran atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan   
(Gaji permulaan pada Gred U17 : RM 975.00) dan 

 
b) tamat dengan jayanya kursus latihan yang ditetapkan dan mendapat Sijil Pembantu Pembedahan 

Pergigian yang diiktiraf oleh kerajaan; 
 

       dan  
 
       c)  lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran  
            Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 
Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantik 
Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Atendan Kesihatan/ Pembantu Perawatan Kesihatan 
adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk kenaikan pangkat secara 
lantikan ke jawatan Pembantu Pembedahan Pergigian Gred U17, tertakluk kepada kekosongan jawatan, 
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan; 
 
a) mempunyai lkelayakan seperti dinyatakan di atas. 
 
b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   13.0     PEMBANTU PEMBEDAHAN PERGIGIAN    -     GRED U17 
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Gaji  Minimum Maksimum 

 P1 RM 836.00 RM2,681.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM  95.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

RM300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/Kontrak  

Kekosongan  10  

 
Penempatan : Jabatan Kejururawatan, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia 
 

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 
 

c) Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; 
 
(Gaji permulaan ialah pada Gred U11 : RM836.00) 

 
 
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Penilaian 

Menengah Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.0   14.0     PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN  -  GRED U11 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM1,925.00 RM8,685.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

    

Taraf Jawatan  Kontrak   

Kekosongan  1  

 
Penempatan : Jabatan Kewangan, HCTM, PPUKM 

 
Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-  

 
a) Warganegara Malaysia; 
 
b) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan yang diiktiraf oleh 

kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. Gaji permulaan ialah pada Gred W41 : RM1,925.00; atau 

 
c) Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan yang 

diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. Gaji permulaan ialah pada Gred W41 RM2,131.73; atau 

 
d) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian 

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. Gaji permulaan ialah pada Gred 
W41 RM2,650.63; atau 

 
e) Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan. Gaji permulaan ialah 

pada Gred W41 RM2,650.63; atau 
 
f) Ijazah Sarjana uda Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan serta menjadi Ahli Penuh Badan-

badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf setaraf denganny. Gaji permulaan ialah pada Gred W41 
RM2,754.41; atau 

 
g) Ahli Penuh Institut Akauntan Malaysia. Gaji Permulaan ialah pada Gred W41 : RM2,858.19 
 

  
dan  
 
Lulus Bahasa Malaysia / Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 
 
 
 
 

1.0   15.0     PEGAWAI KEWANGAN - GRED W41  
JK 
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Gaji  Minimum Maksimum 

  RM929.00                 RM3,377.00 

    

Elaun  Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 300.00 

  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 115.00 

  Bayaran Insentif Tugas Kewangan                    RM   40.00 

  Bantuan Sara Hidup (BSH) 
 

                   RM 300.00 

Taraf Jawatan  Tetap/ Kontrak  

Kekosongan  2  

 
Penempatan : Jabatan Kewangan, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan serta 
kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan tersebut; atau 
(Gaji Permulaan RM 929.00) 

 

b) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-Kira) 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; 
(Gaji Permulaan RM 985.13) atau 

 

c) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau 
kelayakan yang diiktiraf dengannya oleh Kerajaan; 
(Gaji Permulaan RM1,154.33) atau 

 

d) Sijil dalam bidang Pengurusan Perniagaan atau Penyimpan Kira-Kira yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada politeknik-politeknik tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan; 
(Gaji Permulaan P1 : RM1,379.92)  

dan  
 

e) Kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil 
Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan. 

 
 
 
 
 
 
 

1.0   16.0     PEMBANTU AKAUNTAN  - W17 
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       UMUR 

 
 
1. Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan.   

2. Pegawai sedang berkhidmat hendaklah berumur kurang daripada: 

i. 54 tahun bagi persaraan paksa 55 atau 56 tahun. 

ii. 56 tahun bagi persaraan paksa 58 tahun 

iii. 58 tahun bagi persaraan paksa 60 tahun 

 
 
CARA MEMOHON 
 

1. Permohonan melalui Sistem Pengurusan Permohonan Jawatan (SPPJ) iaitu 
http://www.smk.ukm.my/sppj 
 

2. Hanya calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk temuduga. Pemohon yang tidak 

menerima apa-apa jawapan dalam tempoh 4 bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak 

berjaya. 

 

3. Permohonan yang tidak lengkap tidak akan diproses. 

 
TARIKH TUTUP IKLAN : 26 JANUARI 2015 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


