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HOSPITAL CANSELOR TUANKU MUHRIZ 
PUSAT PERUBATAN UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA 

 

IKLAN JAWATAN KOSONG 
 

KUMPULAN PENGURUSAN PROFESIONAL & PELAKSANA 
 
 Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk memohon jawatan seperti berikut : 
 
 
 
 
 

Gaji Minimum Maksimum 

 RM1,493.00 RM5,672.00 

   

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

 Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 

 Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

   

Taraf Jawatan Kontrak  

Kekosongan 1  

 
Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-  

 
a) Warganegara Malaysia; 

 
b) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh  

Kerajaan (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 
  

(ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh  
Kerajaan. (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 

 
 (iii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian  

tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya  
(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,770.95).  

dan  
 
c) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil  

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.0     PENOLONG PEGAWAI TADBIR - GRED N29 
JK 
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Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantikan 
 
Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi), Pembantu 
Setiausaha Pejabat, Pembantu Tadbir (Kewangan), Pemeriksa Cap Jari dan Pegawai Khidmat Pelanggan 
adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan 
ke jawatan Penolong Pegawai Tadbir Gred N29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah 
disahkan dalam perkhidmatan dan: 
 

a) Memiliki kelayakan dalam perenggan 1 (b) di atas; 
 

 
 
 
 

Gaji Minimum Maksimum 

 RM1,797.00 RM5,735.00 

   

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

 Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00 

 Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

   

Taraf Jawatan Kontrak  

Kekosongan 2  
 

 
Penempatan : Jabatan Surgeri, HCTM, PPUKM 
   Jabatan Perubatan, HCTM, PPUKM 
 
Syarat Lantikan 
 
Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 

 
a) Diploma dalam bidang pembantu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia. (Gaji 
permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00); atau 

  
dan   

 
b) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil  

 Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh    
 Kerajaan.  
 

c) Pengalaman bekerja sekurang-kurangnya satu (1) tahun dalam bidang yang berkaitan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2.0     PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN  - GRED U29 
JK 
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Gaji Minimum Maksimum 

 RM 1352.00 RM 4003.00 

   

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

 Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00 

 Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

   

Taraf Jawatan Kontrak  

Kekosongan 4  

 
Syarat Lantikan 
 
 a) Warganegara Malaysia 
 

b)     (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; 
       (Gaji Permulaan Gred N19: RM 1352.00); atau 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji Permulaan N19: RM 1,408.40); atau 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

 (Gaji Permulaan N19: RM 1,464.80) 
 

dan 
 

c) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil 
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3.0     PEMBANTU TADBIR (P/O)    -     GRED N19 
JK 
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Gaji Minimum Maksimum 

 RM 1377.00 RM 4052.00 

   

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00 

 Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00 

 Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00 

   

Taraf Jawatan Kontrak  

Kekosongan 2  

 
Syarat Lantikan 
 
 a) Warganegara Malaysia 
 

b)     (i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan; 
       (Gaji Permulaan Gred FT19: RM 1377.00); atau 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji Permulaan FT19: RM 1,435.12); atau 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan 
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

 (Gaji Permulaan FT19: RM 1,493.24) 
 

dan 
 

c) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil 
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh kerajaan. 

 
 

 
       UMUR 

 
 
1. Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan.   

 

2. Pegawai sedang berkhidmat hendaklah berumur kurang daripada: 

i. 54 tahun bagi persaraan paksa 55 atau 56 tahun. 

ii. 56 tahun bagi persaraan paksa 58 tahun 

iii. 58 tahun bagi persaraan paksa 60 tahun 

 
 
 
 
 
 

3.0     4.0     JURUTEKNIK KOMPUTER    -     GRED FT19 
JK 
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CARA MEMOHON 
 

1. Permohonan melalui Sistem Pengurusan Permohonan Jawatan (SPPJ) iaitu 
http://www.smk.ukm.my/sppj 
 

2. Hanya calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk temuduga. Pemohon yang tidak 

menerima apa-apa jawapan dalam tempoh 4 bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak 

berjaya. 

 

3. Permohonan yang tidak lengkap tidak akan diproses. 

 
TARIKH TUTUP IKLAN : 11 JULAI 2016 (ISNIN) 

 
 


